
Mannerdahl Rekrytering & Organisationsutveckling AB, MRO, rekryterar för kunds 
räkning. SAO är en rikstäckande serviceorganisation för företag i alla branscher. 
Medlemsföretagen består av allt från enmansföretag till börsnoterade företag. Orga-
nisationens uppgift är att tillföra medlemsföretagen specialkompetens inom en rad 
områden som rör företagandet. Våra servicetjänster blir alltmer efterfrågade och vi 
behöver förstärkning med flera medarbetare.

ARBETSRÄTTSPECIALIST/ 
MEDLEMSRÅDGIVARE
Befattningsbeskrivning
Som arbetsrättspecialist hos oss arbetar du med professionell rådgivning till våra 
medlemsföretag. Det kan gälla traditionella personalfrågor, nyanställningar, tviste-
förhandlingar, olika typer av avtalsfrågor och avtalsförhandlingar, uppsägningar eller 
konstruktion av löne- och premieringssystem. Du kommer även arbeta med utveck-
ling av våra servicetjänster. 

Kompetensprofil
Vi vill att du har högskoleutbildning från PA-programmet eller i juridik. Du ska ha ett 
stort intresse av arbetsrättsliga frågor och erfarenhet från liknande arbetsuppgifter. Vi 
ser gärna att du har god förhandlingsvana med hög grad av social kompetens kombi-
nerat med positiv människosyn.

Personliga egenskaper
Du har lätt för att samarbeta och är lyhörd för våra medlemmars behov och brinner 
för att ge dem den bästa servicen. Du är tydlig i din muntliga och skriftliga kommu-
nikation, samt att du har ett professionellt förhållningssätt till ditt arbete och arbetar 
självständigt och noggrant.

Närmare information
Vill du veta mer om tjänsten är du välkommen att ringa rekryteringskonsult Donald 
Mannerdahl på telefon 08-446 19 60. Besök gärna www.sao.se för mer information 
om SAO.

Din ansökan
Ditt personliga brev och meritförteckning vill vi ha senast den  30 april till: 
sao@mannerdahl-rekrytering.se märkt ”SAO Arbetsrätt”. 


