High Performance Software ingér i High Performance, en koncern som i dag bestar av fem bolag
med [T-inriktning varav tva ar konsultbolag och tva Internetleverantdrer. Totalt dr vi ca 60 anstéllda.
High Performance Softwares huvudaffar dr mjukvarutuveckling. Bland vara kunder aterfinns ledande
aktorer inom bank och finans, ldkemedelsindustri, tillverkningsindustri, fastighetsforetag samt statliga
myndigheter och verk.

I'T Utvecklingsansvarig

inom bank for internationella banksystem och applikationer

Vi soker dig som dr en erfaren och drivande ledare for en utvecklingsavdelning med erfarenhet av
affarsutveckling. Du har praktisk erfarenhet av verksamhetsutveckling och brinner for att leda och
verkstilla fordndring i en utvecklingsorganisation med nira samarbete med affarsverksamheten.
Dérutover dr du van att ta ansvar for att leda och organisera och leverera pa tid, med kvalité och pa ett
kostnadseffektivt sitt.

Du kommer att leda ett utvecklingsteam och arbeta enligt standardprocesser och metodik med krav-
hantering analys & design, utveckling, test, leverans och support.

Du kommer att arbeta med och vara en del av ett inspirerat team i en utmanande milj6, och arbeta néra
affarsansvariga, IT ansvariga, projektledare och andra intressenter for nya satsningar. Tillsammans
med dessa kommer du att gemensamt arbeta med och ansvara for bestillningar, bemanning, uppfol;-
ning och budget planering.

Som person dr du kommunikativ, tillitsfull och trovérdig samt besitter badde engagemang, entusiasmen
och har formégan att motivera andra.

Profil

* Erfarenhet inom bank och finans

» Lang erfarenhet av arbete med IT utveckling och férvaltning

* Erfarenhet av processer, metodik och verktyg t.e.x ITIL, RUP, Agile
* Erfarenhet av ledarskap och formaga att leverera

* Erfarenhet av budgetarbete, planering och uppféljning

* Entusiastisk och forméga att motivera andra

» Kommunicera och presentera bade i svenska och engelska

» Dokumentera 1 bade svenska och engelska

Utbildning
» Hogskoleutbildning eller motsvarande.

Information och ansdkan
Vilkommen att kontakta rekryteringskonsult Donald Mannerdahl
Telefon 08-446 19 60. Besok garna www.hpsd.se om du vill veta mer om foretaget.

Din ans6kan skickar du senast 14 januari 2011 till

hps@mannerdahl-rekrytering.se
Mirk ansdkan med “Utvecklingsansvarig”.
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